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Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie

Aufsichtsratswahl 2024: 
Chance nutzen und wählen gehen!
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

aktuell wird viel über Demokratie im Land 
diskutiert - und das ist auch gut so! Auf je-
den Fall gilt, wann immer Euch die Chance 
gegeben wird, bei einer demokratischen 
Wahl Eure Stimme abzugeben: Nutzt sie! 
Wer wie in einer Diktatur nicht wählen darf, 
bekommt restlos alles vorgeschrieben. Im 
Betrieb gilt grundsätzlich: Was der Chef 
sagt, wird gemacht. Direktionsrecht nennt 
man das.

Das wird nur durch die Rechte eines Betriebs-
rats eingeschränkt. In großen Unternehmen 
kommt ein Aufsichtsrat hinzu. In ihm haben 
Arbeitnehmervertretungen ein Minimum 
an Mitbestimmung bei wirtschaftlichen Ent-
scheidungen. Das gilt auch für Continental.

Die Aufsichtsräte der Continental AG und 
der Continental Reifen Deutschland GmbH 

werden durch Delegierte gewählt. Ihr habt 
aber vom 26. bis 28. Februar die Mög-
lichkeit, die Arbeitnehmervertreter für 
den Aufsichtsrat der Conti Tech Schlauch 
GmbH direkt zu wählen. In diesem wie 
auch anderen Aufsichtsräten werden Vor-
stand bzw. Geschäftsführung auch durch 
Eure gewählten Kolleginnen und Kollegen 
mit dem wirklichen Leben konfrontiert. 
Entscheidungen werden beraten und hin-
terfragt. Wir erfahren außerdem relativ früh-
zeitig von wichtigen Plänen des Unterneh-
mens - und entscheiden mit.

Können wir dabei Entscheidungen wie 
Restrukturierungen und Personalabbau 
verhindern? Leider nicht. Die Kapitalseite 
hat letztlich in allen Aufsichtsräten die ent-
scheidende Stimmenmehrheit. Ein Grund 
übrigens, weshalb der Deutsche Gewerk-
schaftsbund (DGB) sich für Reformen der 
Mitbestimmungsgesetze stark macht.

Können wir aber zumindest Einfluss neh-
men und unsere Argumente vortragen? 
Ja, das können wir! Und das tun wir auch! 
So manche unternehmerische Entschei-
dung ist durch die Arbeit in Aufsichtsräten 

zumindest angepasst und in vernünftigere 
Bahnen gelenkt worden.

Deshalb ist es auch so wichtig, dass Ihr Euch 
an den Wahlen beteiligt. Jede und Jeder 
am Standort Korbach ist aufgefordert, die 
Stimme abzugeben - unabhängig davon, 
ob sie/er bei Reifen, im Mischsaal oder bei 
ContiTech arbeitet. Je höher die Wahlbetei-
ligung, desto mehr stärkt Ihr Eure Vertrete-
rinnen und Vertreter in den Aufsichtsräten! 
Gleichzeitig setzt Ihr ein wichtiges Signal: 
Mitbestimmung ist das demokratische 
Element in der Unternehmensführung. Sie 
sorgt für ein Mindestmaß an Transparenz. 

Nehmt bitte die Euch angebote-
ne Chance zur Wahl ernst und 
wahr. Jede Stimme für unsere 
Kandidaten zählt, um eine starke 
Mitbestimmung auch bei Conti-
nental zu ermöglichen!

Euer Jörg Schönfelder

Gib‘ vom 26. - 28. Februar 
Deine Stimme ab!

Jede/r Mitarbeitende am 
Standort ist wahlberechtigt!

 Jörg Schönfelder, Vorsitzender des 
Betriebsrats am Standort Korbach.



Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie

Eure Kandidatinnen und 
Kandidaten aus Korbach

>> ���Gesellschaft: Conti Tech Schlauch GmbH

>> �Werdegang: Von 1990 bis 2019 Produktionsmitarbeite-
rin in verschiedenen Bereichen, seit 2010 Betriebsrätin, 
seit 2018 auch im Betriebsausschuss, von 2014 bis 2021 
1. stellvertretende Schwerbehinderten-Vertrauensfrau, 
seit 2019 freigestellte Schwerbehinderten-Vertrauens-
frau, seit 2019 Aufsichtsrat CT

>> �Hobbys: Mein Garten und Zeit mit Freundinnen und 
Freunden verbringen

>> �Motivation: Mich für die Kolleginnen und Kollegen 
einsetzen

>> �Ziel: Für den Erhalt der Beschäftigten  
und des Standortes kämpfen

Ute Schulze (53)
Kandidatin  
ContiTech Schlauch GmbH

Seit 1990 im Konzern

Björn Schöffl (62)
Kandidat  
ContiTech Schlauch GmbH

Seit 1986 im Konzern

>> �Beruf: gelernter Kfz-Mechaniker

>> �Werdegang: Acht Jahre Produktion ContiTech, acht 
Jahre Werkstatt CT, seit 2002 freigestellter Betriebsrat 
und Aufsichtsrat CT

>> �Hobbys: Sport, unterwegs sein, Lkw, Radfahren, Musik 
hören, Grillen

>> �Mitglied im Arbeitssicherheits-, Gesundheits- und 
Umweltausschuss des GBR, im Arbeitskreis Arbeitssi-
cherheit, Gesundheit und Umweltschutz der IGBCE, 
Industriegruppe und �Revisor

>> �Motivation: Ich möchte meine langjährige Erfahrung aus 
verschiedensten Bereichen einbringen

>> �Ziel: Den Standort für meine Kollegen  
zukunftsfähig gestalten und weiterentwickeln

Daniel Hiemer (50)
Ersatzkandidat für 
Björn Schöffl

Seit 1991 im Konzern

>> �Persönliches: verheiratet, 1 Kind, 1 Hund

>> �Werdegang: 1991–1994 Ausbildung zum  
Industriemechaniker, 1994-1996 Produktionsmit-
arbeiter, seit August 1996 Industriemechaniker 
Werkstätten CTS, seit 2010 Mitglied im Betriebsrat

>> �Hobbys: Fahrradfahren, Grillen/Kochen, 
Heimwerken, Gartenarbeit

>> �Motivation/Ziel: Jeden Tag ein bisschen besser 
werden und dazu zu lernen

Bernd Büddefeld (53)
Ersatzkandidat für 
Ute Schulze

Seit 1987 im Konzern

>> �Persönliches: verheiratet, 2 Kinder (12 & 5)

>> �Werdegang: 1987-1990 Ausbildung zum Kunststoff-
formgeber, 1990-2000 Mitarbeiter in der Produktion, 
2000-2007 Mitarbeiter in der Anwendungstechnik, 
2007-2015 Mitarbeiter im Musterbau, seit 2015 Mitar-
beiter in der Entwicklung

>> �IGBCE VKV, VL, OG Vorstand

>> �Hobbys: Fußball, Motorsport, Udo Lindenberg

>> �Motivation: Mein Antrieb, ständig die Dinge zu 
verbessern

>> �Ziel: Die Dinge zu verbessern



Aufsichtsratswahl  
Mitbestimmung leben!
Die Mitbestimmung in Unternehmen ist 
ebenso vielfältig wie bedeutungsvoll: Sie 
bietet Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mern die Chance, ihre Arbeitswelt aktiv 
mitzugestalten. Die Mitbestimmung ge-
währleistet ein Stück Demokratie in den 
Unternehmen.

Die Mitbestimmung auf operativer Ebe-
ne läuft über die Arbeit der alle vier Jahre 
gewählten Betriebsrätinnen und Be-
triebsräte. Sie umfasst sozusagen die „Ta-
gesarbeit“. Dazu gehören unter anderem 
Vereinbarungen über Arbeitszeitregelun-
gen, Arbeitsorganisation sowie Gesundheit 
und soziale Aspekte. Ein weiteres Element 
ist die Mitbestimmung auf Unternehmens-
ebene in den Aufsichtsräten. Dort beraten 
und kontrollieren auch die Vertreterinnen 
und Vertreter der Arbeitnehmenden den 
Vorstand. Zudem treffen sie wichtige stra-
tegische Unternehmensentscheidungen 
mit. Wie die Betriebsrätinnen und Betriebs-
räte werden auch die Mitglieder der Auf-
sichtsräte gewählt.

Jetzt stehen eine Reihe von Wahlen für 
die Aufsichtsräte der unterschiedlichen 
Unternehmen im Continental-Konzern an. 
Warum aber werden Aufsichtsräte für ver-
schiedene Unternehmen gewählt und nicht 
nur einer? Das hängt mit der Geschichte 
des Unternehmens zusammen, den vielen 
Zukäufen und Reorganisationen. Deshalb 
besteht die Continental AG aus einer Viel-

zahl von rechtlich selbständigen Unterneh-
men. Für viele dieser Unternehmen müs-
sen nun eigene Mitbestimmungsorgane 
gewählt werden. Das ist nicht so leicht zu 
überschauen, zumal die Wahlen auch noch 
unter unterschiedlichen gesetzlichen Vor-
gaben stattfinden.

Welche Aufsichtsräte werden gewählt?

Die Continental AG ist eine Art „Mutter aller 
Continental-Gesellschaften“. Hier werden 
die großen Weichen gestellt. Die Continen-
tal AG hat einen 20-köpfigen Aufsichtsrat. 
Er besteht aus zehn Vertreterinnen und 
Vertretern der Aktionärinnen und Aktionäre 
(„Kapitalseite“). Die anderen zehn Mitglieder 
bilden die „Arbeitnehmerbank“. Die Arbeit-
nehmerbank wird von Delegierten der Be-
schäftigten gewählt. Sie besteht aus sechs 
Mitgliedern aus den Betrieben. Drei Mitglie-
der stellen die Gewerkschaften IGBCE bzw. 
IG Metall. Ein Mitglied vertritt die Leitenden 
Angestellten. Die zehn Kapitalvertreter wer-
den auf der Hauptversammlung der Conti-
nental gewählt. 

Die Continental Reifen Deutschland 
GmbH umfasst das deutsche Reifenge-
schäft. Der Aufsichtsrat der Continental Rei-
fen Deutschland GmbH besteht aus zwölf 
Mitgliedern. Sechs Mitglieder werden von 
der Gesellschaft entsandt („Kapitalseite“). 
Sechs Mitglieder bilden die „Arbeitneh-
merbank“: Drei aus den Betrieben, zwei von 

der Gewerkschaft IGBCE und ein Leitender 
Angestellter. Kandidat aus Korbach ist Nor-
man Lueg. Diese Wahl findet zeitgleich mit 
der Wahl für Continental AG durch Wahlde-
legierte statt.

Welche Aufsichtsräte werden in Korbach 
gewählt?

Auch für die Conti Tech Schlauch GmbH 
wird ein Aufsichtsrat gewählt. Dieser besteht 
aus sechs Mitgliedern: Vier Vertreter der Ge-
sellschaft und zwei Arbeitnehmervertreter. 
Diese Wahl findet in einer sogenannten Ur-
wahl am Standort Korbach statt. Das heißt, 
dass alle Beschäftigten am Standort Kor-
bach zu dieser Wahl aufgerufen sind. Die 
Wahlzeiten werden per Aushang des Wahl-
vorstandes bekanntgegeben.

Kandidaten aus Korbach sind Björn Schöffl 
und Ute Schulze sowie als Stellvertreter 
Daniel Hiemer und Bernd Büddefeld. Wir 
bitten, die Korbacher Kollegen bei dieser 
Wahl zu unterstützen. Also: Wählen gehen 
und unsere Kolleginnen und Kollegen mit 
einem guten Ergebnis ausstatten! 

Kandidatinnen und Kandidaten 
Continental AG und Reifen Deutschland GmbH
Continental AG
>> Hasan Allak, IGBCE
>> Carmen Löffler, IG Metall
>> Jörg Schönfelder, IGBCE
>> Michael Iglhaut, IG Metall
>> Matthias Tote, IGBCE
>> Anne Nothing, IG Metall
>> Marco Morawietz, IGBCE
>> Sabine Kühn, IG Metall
>> Suat Ergün, IGBCE
>> Michael Kornmaier, IG Metall
>> Bernd Otto, IGBCE
>> Susanne F. Zillmann, IG Metall

Hauptamtliche Kandidaten IG Metall und 
IGBCE (Continental AG)
>> Christiane Benner, IG Metall
>> Francesco Grioli, IGBCE 
>> Matthias Ebenau, IG Metall

Continental Reifen Deutschland GmbH
>> Hasan Allak, IGBCE
>> Norman Lueg, IGBCE
>> Stephanie Moldt, IGBCE
>> Helmut Krimp, IGBCE
>> Michael Till, IGBCE
>> Heike Sender, IGBCE

Hauptamtliche Kandidaten IGBCE (Conti-
nental Reifen Deutschland GmbH)
>> Ralf Becker, IGBCE
>> Michael Linnartz, IGBCE

Eure Kandidaten aus 
Korbach:
>> Jörg Schönfelder, IGBCE

>> Norman Lueg, IGBCE

>> Michael Till, IGBCE
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Was wird gewählt?
 
Hier in Korbach wählen wir 
den Aufsichtsrat der Conti 
Tech Schlauch GmbH. Dieser 
besteht aus sechs Mitgliedern: 
Vier Vertreter der Gesellschaft 
und zwei Arbeitnehmerver-
treter.

Wen kann ich 
wählen?
 
Kandidaten aus Korbach sind Björn Schöffl und Ute Schulze sowie als Stellver-treter Daniel Hiemer und Bernd Büddefeld. 

Wie kann ich wählen?
 
Du wählst in Person und vor Ort 
hier in Korbach. Wenn Dir das 
nicht möglich sein sollte, kannst 
Du beim Wahlvorstand Unterla-
gen für die Briefwahl erhalten. 
Bitte achte darauf, dass die aus-
gefüllten Briefwahlunterlagen bis 
zum 28. Februar bis spätestens 
22:00 Uhr beim Wahlvorstand 
eingegangen sein müssen.  

Wann ist die Wahl und 
wo kann ich wählen?
 
Die Stimmabgabe erfolgt an folgen-
den Tagen:

	» 26.02.2024 in der Kantine CTS 
(Geb. 65) von 08:00 bis 14:00 
Uhr & 20:00 bis 22:00 Uhr.

	» 27.02.2024 in der Hauptkantine 
(Geb. 51) von 08:00 bis 14:00 Uhr 
& 20:00 bis 22:00 Uhr.

	» 28.02.2024 in der Kantine RF3 
(Geb. 66) von 08:00 bis 14:00 
Uhr & 20:00 bis 22:00 Uhr.

Wie erfahre ich, wer 
gewählt wurde?
 
Die Stimmauszählung erfolgt 
öffentlich. Komm dazu einfach 
am 29. Februar ab 10:00 Uhr in 
den Besprechungsraum des BR 
in Gebäude 40, 1. OG, R00.

Das Ergebnis wird zudem per 
Aushang bekannt gegeben.

An wen wende ich 
mich mit Fragen?
 
Sprich hierzu gerne den Wahl-
vorstand an. Das sind Daniel 
Hiemer (Tel. 2330), Lukas Koch 
(Tel. 1170) und Bernd Büddefeld 
(Tel. 1553). Oder wende Dich an 
den Betriebsrat.

sp
re

n
g

er
 d

ru
ck

Impressum
Herausgeber: Betriebsrat Werk Korbach, Continentalstrasse 3-5, 34497 Korbach / Ansprechpartner: Jörg Schönfelder, Betriebsrat-Korbach@conti.de

Realisierung: media.works GmbH & Co. KG, Ahornstr. 21a, 30855 Langenhagen

Aufsichtsratswahl
So geht‘s!

Wer kann wählen? 
Alle Beschäftigten am Standort Korbach! Unab-hängig davon, für welche Gesellschaft Ihr arbeitet.

Leiharbeitnehmer/innen können teilnehmen, wenn sie länger als drei Monate im Unternehmen eingesetzt sind.


